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Frequesia de

CAMPO e SOBRADO

Ata n216/2014

Aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e catorze reuniram no edificio da Junta de Freguesia de
Campo e Sobrado, sita na Rua dos Moirais 94/100, 4440-131 Campo-Valongo, os senhores: Alfredo

Costa Sousa, José Maria Delgado, Ana Raquel Martins, Jodo Paulo Nunes e Carla Almeida. -------------------

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Um - Leitura e aprovacdo das atas das reunides realizadas a 3 e 7 de abril de 2014 -----------vvemnv

Ponto Dois - Leitura da correspondéncia recebida

Ponto Trés — Cemitérios

Ponto Quatro — Renovagdo do Contrato de Trabalho em fungdo Publica por tempo Determinado, a

termo resolutivo de um assistente operacional (auxiliar administrativo)

Ponto Cinco — Deliberagdo para aquisicdo de uma viatura

Ponto Seis - Andlise e deliberagdo da abertura de procedimento por Ajuste Direto para a realizagdo

Alteracdes de Valorizagdo na Casa das Artes de Sobrado e

Depois de aberta a reunido pelo Sr. Presidente de Junta, passou-se ao primeiro ponto da ordem de

trabalhos:

Ponto Um - Leitura e aprovagdo das atas das reunides realizadas a 3 e 7 de abril de 2014 —---------—--------

Leitura da ata da reunido de executivo, realizada no dia trés de abril de 2014, foi aprovada por

unanimidade.

Depois da leitura da ata da reunido de executivo, realizada no dia sete de abril de 2014, foi aprovada por

unanimidade. -----

Ponto Dois - Leitura da correspondéncia recebida
Grupo Dramatico e Recreativo da Retorta — Convite para assistir ao torneio da “Primavera de Karaté” e

espetdculo “A Rota das Caravelas”, no dia 25 de abril. Solicita a divulgacdo destes eventos. Foi tomado

conhecimento.
Camara Municipal de Valongo — Pedido de parecer sobre publicidade e ocupac¢do de espago publico, na
Rua Central de Campo. O executivo ndo vé qualquer inconveniente na colocagdo do painel publicitario. -

Associacdo de Promogao Social de Calvario — Pedido de subsidio referente ao ano de 2013. Foi decidido

por unanimidade ndo atribuir qualquer subsidio.

Ponto Trés — Cemitérios
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Américo Coelho Gandra, solicita que o terreno da sepultura n? 67, da secgdo 6, do Cemitério Paroquial

de Sobrado, onde se encontra sepultado o seu filho e a sua esposa, lhe seja concessionado

perpetuamente. Foi decidido por unanimidade autorizar a referida concessao.
Filhos de Manuel Marques Moreira (Anténio Dias Moreira, Manuel Dias Moreira, Marilia Dias Moreira
Gomes), solicitam que o terreno da sepultura n? 36, da secgdo 2, do Cemitério Paroquial de Sobrado,
seja averbado para o nome da irma Marilia Dias Moreira Gomes; que o terreno da sepultura n? 35, da
secgdo 2, do Cemitério Paroquial de Sobrado, seja averbado para o nome do irmao, Manuel Dias
Moreira; e que o terreno da sepultura n? 12, da secgdo 5, do Cemitério Paroquial de Sobrado, seja

averbado para o nome do irmio, Anténio Dias Moreira. Foi decidido por unanimidade autorizar os

referidos averbamentos.

Ponto Quatro — Renovacgdo do Contrato de Trabalho em fungdo Publica por tempo Determinado, a

termo resolutivo de um assistente operacional (auxiliar administrativo)
Tendo em conta a agregacdo das Freguesias de Campo e Sobrado, esta nova autarquia tem recursos
humanos muito limitados na drea administrativa e que esta em fase de uniformizagdo e consolidagdo de
praticas e processos administrativos e tem, ainda, incumbéncias em diferentes setores como o
assegurar os servicos de CTT a populagdo. Para além disso estdo em curso obras de grande envergadura
e de interesse publico, como a Casa das Artes e a Casa das Associagdes que exigem também grande
acompanhamento por parte dos servicos administrativos pois estdo envolvidos projetos com
financiamento comunitario. Foi decidido por unanimidade renovar excecionalmente e

extraordinariamente o contrato em causa, por tempo determinado, com efeitos a partir de 1 de junho

de 2014 e término a 31 de maio de 2015. (Fundamentagdo em anexo) -

Ponto Cinco — Deliberagdo para aquisicdo de uma viatura

O executivo analisou vérias propostas de aquisicdo de viaturas de marcas diferentes e deliberou por

unanimidade a aquisicdo de uma viatura Toyota tendo em conta a sua fiabilidade, robustez e valor no

mercado de futuro.

Tendo sido apresentadas trés propostas para aquisicdo de uma viatura para a Freguesia: ---------------------

Caetano Auto — Maia — Toyota Yaris 1.4D 5P, pelo valor de 17.499,98 euros;

Caetano Auto — Penafiel — Toyota Yaris 1.4D 5P, pelo valor de 19.064,00 euros;

Caetano Auto — Porto — Toyota Yaris 1.4D 5P, pelo valor de 17.470,00 euros.
Depois de analisadas as propostas anteriores, foi deliberado por unanimidade proceder a aquisicdo de

uma viatura Toyota Yaris 1.4D 5P, pelo valor de 17.470,00 euros a empresa Caetano Auto — Porto, na

modalidade de leasing, a analisar na préxima reunido.

Ponto Seis - Andlise e deliberagdo da abertura de procedimento por Ajuste Direto para a realizacdo

Alteragdes de Valorizacdo na Casa das Artes de Sobrado
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O executivo deliberou por unanimidade enviar um Convite Circular as seguintes empresas: Anténio

Simdes & Simdes Lda; Carvas - Construgdes, Unipessoal, Lda e Ponte Seca - Projetos e Obras, Lda., pelo

preco base de 30 800,00€ (trinta mil e oitocentos euros).

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido de que para se constar se lavrou a presente ata que

bros do executivo presente.
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RENOVACAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCAO PUBLICA,

POR

TEMPO DETERMINADO, A TERMO RESOLUTIVO DE UM

ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR ADMINISTRATIVO: -------=-------

Apreciacdo da proposta do senhor presidente, referente ao assunto em

epigrafe, que a seguir se transcreve:- “Considerando que:

até 31 de dezembro de 2014, os servigos e organismos das
administracdes direta e indireta do Estado, regionais e autarquicas
reduzem, no minimo, em 50 % o numero de trabalhadores com
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e ou com
nomeacdo transitoria existente em 31 de dezembro de 2013, com
exclusdo dos que sejam cofinanciados por fundos europeus; ---==-======-
durante o ano de 2014, os servicos e organismos a que se refere o
nimero anterior ndo podem proceder a renovagao de contratos de
trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo e de nomeagoes
transitérias, de acordo com o disposto no n.? 1 do artigo 55.° da Lei n.°
83-C/2013, de 31 de dezembro; --==========emcecemmmemeeme oo
em situacdes excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante
interesse publico, pode autorizar-se a renovagao de contratos ao abrigo
do n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro; -----
nas autarquias locais esta autorizagdo compete ao 6rgao executivo, de
acordo com o n.° 8 do artigo 55.° da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de
dezembro; —-—----smsssm e e e e oo
no dia 1 de junho de 2011, foi celebrado contrato de trabalho em
funcbes publicas por tempo determinado, a termo resolutivo certo, com
o trabalhador Licinia Isabel Carvalho Marujo Bento, para o exercicio da
atividade de Assistente Operacional (Auxiliar Administrativa); -=-=-===----
o referido trabalhador foi contratado para, desempenhar funcdes,
atividades de apoio administrativo e atendimento ao fregués,
assegurando, ainda, os servicos de CTT prestados na autarquia;
assegurar o contacto entre os servigos; efetuar cobranga de taxas e
licencas; a rececdo, registo e entrega de expediente e encomendas e
preparar a correspondéncia a expedir; transmitir recados e anunciar
mensagens; prestar informacdes verbais ou telefénicas; manusear e ter
a sua guarda valores, nas areas de tesouraria, cobranga, numerarios ou
documentos; exercer as demais funcgbes, procedimentos, tarefas ou
atribuicdes que Ihe sdo cometidas por lei, despachos ou deliberagdes ou
determinaga@o SUperior;=============eememme oo oo oo mc oo oo



o contrato a termo certo ndo estd sujeito a renovagdo automatica, de
acordo com o preceituado no n.° 2 do artigo 104.° da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro que aprova o regime de contrato de trabalho em
fungoes publicas; ============mcmmemme e s
se mostram verificados os requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 55.° da Lei n.% 83-C/2013, de 31 de dezembro, a saber: ---------
Existéncia de relevante interesse publico na renovagao, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
Atividade da Administracdo Publica, a que se destina o recrutamento,
bem como a evolugdo global dos recursos humanos do ministério de
que depende o servigo ou organismo, tendo em consideragdo que: -----
esta € uma nova autarquia com recursos humanos muito limitados na
area administrativa e que estd em fase de uniformizagao e consolidagao
de praticas e processos administrativos e tem, ainda, incumbéncias em
diferentes setores como o assegurar os servicos de CTT a populagao.
Para além disso estdo em curso obras de grande envergadura e
interesse publico, como a Casa da Artes e a Casa das Associacdes que
exigem também grande acompanhamento por parte dos servigos
administrativos pois estao aqui envolvidos projetos com financiamento
COMUNILAFIO] === == mm e s e e oo e e e e e e e e
ponderada a caréncia de recursos humanos na atividade, verifica-se a
inexisténcia de qualquer trabalhador que possa assegurar estas fungoes
por serem necessarios nos postos de trabalho que ocupam; -------------
a ponderacdo da evolugdo global das admissdes evidéncia que: ---------
no ano transato nem nesta, nem em nenhuma das juntas que
agregaram foram admitidos quaisquer trabalhadores em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas; ----===========mmmmmmmmcmmaae
no presente ano, também, ndo foram admitidos trabalhadores; ---------
Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situagdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade, uma vez que: -=--========mmmmmmmmm e
A existéncia desse pessoal encontra-se na gestdo direta da GERAP, a
qual é responsavel pela plataforma eletrénica da Bolsa de Emprego
Publico, ndo dispondo este interface de comunicagdo de qualquer
possibilidade de consulta de excedentes, servindo unicamente para
lancamento de procedimentos concursais aos quais obrigatoriamente
sao opositores os trabalhadores colocados em situagdo de mobilidade
ESPECIAl, === e e e e e e



— Demonstracdo de que os encargos com a renovagdo em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servigos ou organismos a que respeitam:
— Os encargos com a renovagao em causa encontram-se previstos no
orcamento para o corrente ano, através da verba inscrita na rubrica
02/010106, sendo a dotacao atual de 7.000,00€ (sete mil euros) e o
saldo atual de 5.400,00€ (cinco mil e quatrocentos euros); --------======
— Demonstracdo do cumprimento das medidas de redugdo minima, de
2% de pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o
nlmero de trabalhadores do servigo ou organismo em causa no termo
do ano anterior: ====-=s-essecsmmmmm oo e e e cmcs s e e
— Este requisito ndo se aplica a esta autarquia visto que tem um quadro
de pessoal muito reduzido. Calculado esse percentual (2%) de redugao
de trabalhadores até ao final de 31 de dezembro de 2014, isto
implicaria uma redugdo do nuimero de trabalhadores efetivos existentes
de 0,30 trabalhadores, que é muito inferior a unidade; --=--==========----
— Acresce ainda que até a presente data aguarda-se o deferimento do
processo de aposentacdo por parte da Caixa Geral de Aposentacées,
referente a 1 trabalhador, -=---==========mmmmm e
— Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informagao previstos
na Lei n.2 57/2011, de 28 de novembro:
— Esta autarquia assegura o cumprimento, pontual e integral dos deveres
de informagdo previstos Na Lei;=============mmmm o e e
Proponho entdo, a Junta de Freguesia: -----==========mmmmmmmm oo e
— que delibere autorizar a renovacao excecional e extraordinaria do

contrato em causa com efeitos, a partir de 1 de junho de 2014, ao
abrigo do n.° 2 do artigo 55.° da Lei n.°© 83-C/2013, de 31 de
dezembro e do articulado da Lei 76/2013 de 7 de Novembro, --=-=------



